
BERUFSBILDNER/IN
ELEKTRONIK 60-100%

libs Baden sucht Verstärkung

libs.ch

Mind. 25 Tage Ferien und  
eine zusätzliche Woche  

Weihnachtsferien

Gute ÖV Anbindungen

Vielzahl an Vergünstigungen 
bei unseren Partnern wie bspw. 

Flottenrabatt.

Kostenübernahme vom Halbtax

Verpflegungskostenzuschuss
CHF 100 pro Monat

Reka-Geld

Bewerbungen an bewerbung@libs.ch 
Für fachliche Fragen steht Ihnen Herr Egzon Alushoski, Bereichsleiter Elektronik,  
unter Tel. +41 58 255 41 42 gerne zur Verfügung.

+Gratis Kaffee 
     und Obst 

Warum du bei uns starten solltest

Was du mitbringen solltest

Was wir bieten

•	 Projektorientiertes Lernen: Du förderst Lernende im 1. und 2. Lehrjahr durch spannende Auf-
gaben in einem modernen High-Tech-Umfeld.

•	 Interdisziplinäre Projekte: Du leitest berufsübergreifende Projekte (z.B. mit Polymechanikern und 
Konstrukteuren) und schaffst echte Synergien.

•	 Fokus auf Ausbildung: Du konzentrierst dich auf die Didaktik; den administrativen Rekrutierungs-
prozess übernimmt unsere Fachstelle für dich.

•	 Individuelle Flexibilität: Mit einem Pensum von 60-100% bieten wir dir den Freiraum für deine 
persönliche Lebensgestaltung oder Weiterbildung.

•	 Aktive Mitgestaltung: Du entwickelst den Ausbildungsbereich Elektronik kontinuierlich weiter und 
steigerst die Attraktivität des Berufes.

•	 Selektive Begleitung: Du bringst deine Fachexpertise bei Schnupperlehren ein, um die Talente von 
morgen zu identifizieren.

•	 Abgeschlossene Berufsausbildung als Elektroniker/in EFZ mit einigen Jahren Industrie-Erfahrung.
•	 Abschluss einer höheren Berufsbildung mit eidg. Fachausweis bzw. Diplom oder die Bereitschaft, 

einen solchen Abschluss zu erwerben.
•	 Grosse Begeisterung für die Ausbildung, Didaktik sowie pädagogische Themen.
•	 Freude an interdisziplinärer Teamarbeit und ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit.


